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			Jetzt hier zu den IPA News anmelden und auf dem Laufenden bleiben!

Erfahre als Erste*r von neuen Leadership- Trends und erhalte die besten Coaching Tipps.
	Aktuelle Trends und Blogbeiträge : Inspirationen und Informationen für Digital Leadership und People Management.
	Video und Podcast Beiträge von und mit IPA Experten
	Umsetzungs- Know How & Coaching Tipps
	Events & Termine




Profitiere von Umsetzungs-Know- how zu New Work, Change & Talent Management und melde Dich hier an:




 












Vor- und Nachname (optional)




Firma (optional)




E-Mail-Adresse*




Ja, ich möchte gerne die zukünftigen IPA News abonnieren. Ich erhalte 2x im Monat einen Newsletter. Ich kann mich natürlich jederzeit ganz einfach abmelden.



	Die von Ihnen angegebenen Daten werden ausschließlich im Zusammenhang mit der Kontaktaufnahme verwendet. Die Daten werden insbesondere nicht veröffentlicht. Im Übrigen gelten unsere Datenschutzhinweise.
	












		



				

							
			×			
		
	




	 
	
 
 
 







